附件1：

2017年陕西省建筑职工大学教学改革研究项目立项指南

（2017—2019年）
一、总体要求
为做好2017年度陕西省建筑职工大学教育教学改革研究项目立项工作，特制定本指南。
指南列出的研究内容涉及我校各专业教育教学改革与发展的方向。申请人根据本指南，结合学校和个人教学实际，确定项目名称和研究内容。
二、立项指南目录
1. 高职建筑工程类专业课程教学改革的研究与实践
2. 高职建筑工程类专业课程教学模式创新研究与实践
3. 高职建筑工程类专业基础课程在建筑专业内中的应用研究与实践
4. 大学生实践能力培养，认知实习、顶岗实习等各实践教学环节的建设与管理研究
5. 高校“双师型”教师队伍建设的研究与实践

6. 高职建筑工程类专业符合区域、行业发展需要的课程结构优化研究

7. 课堂教学质量现状分析与提升策略研究

8. 高校教师教学能力、实践能力提升方式与途径研究

9. 教师教学考核评价与激励机制的研究与实践

10. 现代信息网络技术在教学中的运用研究与实践

11.校企合作、工学结合的人才培养模式改革研究与实践

12.高职技能大赛工作的研究与实践
教学处

